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SOLUTIONS D’'INGENIERIE
& CONSEIL EN PERFORMANCE

Soutenez vos projets de performance par la
mise a disposition de compétences dédiées
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Le succes de votre plan de productivite
repose sur trois facteurs :

- la certitude de sattaquer aux bons
sujets stratégiques

- un processus de conduite de projet
robuste avec les outils pertinents

- limplication de tous les managers et
opérationnels dans la démarche.

Nous vous accompagnons dans lanimation
de vos projets en maximisant le niveau
d'implication et vos résultats.

LLa montée en compétences de vos collabo-
rateurs est la premiere condition de réussite
de votre démarche de progres.

Nous  définissons avec vous des
programmes de formations adaptés a vos
besoins opérationnels. Ces formations sont
inspirées des meilleures pratiques issues de
différentes entreprises (Valeo, Volvo Trucks,
Nissan, Airbus, Kaizen Institut).

PRESTATION INTELLECTUELLE
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Se doter de nouvelles compeétences dans le
cadre d'un nouveau projet est un facteur clé
de succes.

Nous mettons a votre disposition des
ressources qualifiees  (techniciens et
Ingénieurs) afin de vous accompagner dans
le pilotage vos projets, la définition et la mise
en oeuvre de solutions techniques.

Durée moyenne des missions : 6 a 18 mois

3 leviers de productivité

Un diagnostic opérationnel...
.afin d'identifier vos pistes de progres

Une expertise en Excellence Opérationnelle...
..pour mener vos projets avec methodologie

Une offre « énergie » 100% finangable...
.pour réduire vos factures et votre empreinte carbone

DIAGNOSTIC
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engagement

GRATVUIT

3 types de formations

Un catalogue de 50 formations thématiques...
.personnalisables des outils d/Amélioration Continue

Une certification Lean Six Sigma...
.attribuee par un organisme independant.

Un Japan Study Tour...
..pour benchmarker les meilleures pratiques au Japon

3 types de profils

Un Directeur industriel / Chef de projet sénior...
..pour piloter vos projets et animer lequipe associee.

Un Ingénieur méthodes, qualité ou logistique...
.. pour realiser les principales taches techniques.

Un Technicien d'atelier...
.. pour mettre en ceuvre les solutions techniques.
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SOLUTIONS D'INGENIERIE
& CONSEIL EN PERFORMANCE

Soutenez vos projets de performance par la
mise a disposition de compétences dediees

OBJECTIFS DE RESULTATS
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Qualité : +30% Délai: -30% Couts: -30% Motivation:100%
Améliorez la qualité de Réduisez vos délais Assurez une productivite Pérennisez vos actions
vos produits et services d'exécution de maniere financiere a la fois grace a limplication totale

significative ambitieuse et réaliste de vos collaborateurs

3 NIVEAUX D)ENGAGEMENTS

CONTRAT DE SERVICE ou Engagement de Moyens
PRESTATION INTELLECTUELLE - Apport dexpertise spécifique et flexible

- Durée moyenne des contrats : 6 a 18 mois

CONTRAT DE GLOBALISATION Engagement de Qualite de service

- Souplesse de loffre consulting
- Regroupement de plusieurs prestations
sur un seul contrat de prestation de service

PRESTATION DE CONSEIL Engagement de résultats

- Contrat de prestation de conseil
- Engagement sur les résultats attendus
ainsi que sur les moyens mis en oeuvre

HORENSO est un cabinet de conseil et formation basé a Bordeaux.
Tous nos consultants ont une expérience de 12 a 35 ans acquise dans
des secteurs variés : pharmaceutique, administratif, aéronautique,
automobile, PME, groupes industriels..

Notre ambition est de mettre a votre disposition notre expertise et £l
savoir-faire afin de soutenir votre activite et vous accompagner dans Julien Chevalier Thomas Jubin
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